
 
 

1 

 

A N U N C I 
 
 
 
 
En relació  al procés selectiu de la de la convocatòria pel nomenament d’un/a. 

funcionari/ària. de carrera, escala d’administració general, subescala Administrativa 

grup C1 adscrita al servei d’atenció ciutadana (fitxa SSGG24, lloc 2.2.3.b). 

 

“ Acords: 

 

Primer.- El tribunal seleccionador acorda desestimar la petició efectuada per 

l’aspirant **.***. 544C en relació a poder efectuar l’exercici de competències 

professionals i, així mateix,  efectuar la notificació d’aquest acord a l’aspirant. 

 

Aquest acord, ve degudament motivat, atès que l’arribada tard a l’exercici de 

competències professionals, d’acord amb l’exposició de motius en que la sustenta 

no es considerat, tal i com ho disposa les bases de convocatòria, com un supòsit de 

força major. 

 

Segon.- S’ha procedit a la valoració de mèrits dels aspirants que han superat la 

fase d’oposició, acordant el tribunal seleccionador les següents puntuacions: 

 

 

RESULTATS VALORACIÓ DE MÈRITS DELS ASPIRANTS  CORRESPONENT A  LA 
CONVOCATÒRIA D’UNA PLAÇA D’ADMINISTRATIU/VA FUNCIONARI/ÀRIA  ADSCRIT/A 

AL SERVEI D’ATENCIÓ CIUTADANA   

Dades dels aspirants Valoració de mèrits 

Data 
Presentació  
Instància 

Nº Instància DNI 
Experiència 
professional 

Formació 
reglada 

Formació 
professional 

Competències 
Tecnològiques 

Coneixement 
de la llengua 

anglesa 

Altres 
mèrits 

17/04/2018 1798-1847 **.***.798J 0,00 4,00 0,00 0,00 1,25 0,00 

18/04/2018 1848 **.***.321S 24,00 0,00 3,75 0,50 0,00 0,20 

18/04/2018 1857 **.***.851Z 24,00 0,00 4,30 0,00 0,60 0,00 

20/04/2018 1911 **.***.443G 0,60 4,00 2,00 0,00 0,80 2,00 
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Tercer.- El tribunal seleccionador juntament amb l’assessora han acordat que les 

entrevistes seguirien la metodologia següent: 

 

Entrevista semiestructurada amb el següent guió: 

 

1. DADES D’IDENTIFICACIÓ DEL PROCÉS: Procés per la categoria 

d’Administratiu/va de l’Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix. 

2. DADES ASPIRANT: Codi. Nom i cognoms. Data de naixement. Sexe. Nivell 

d’estudis. 

3. DADES REALITZACIÓ ENTREVISTA: Data i hora. Lloc. Entrevistador/a. 

4. SITUACIÓ PERSONAL: Domicili. Disposició per l’acceptació de les 

condicions laborals. 

5. FORMACIÓ (Sobre CV): Interès, expectatives. 

6. TRAJECTORIA PROFESSIONAL (Sobre CV) 

7. SITUACIÓ LABORAL ACTUAL 

8. MOTIVACIÓ PER AL LLOC DE TREBALL 

9. AUTOVALORACIÓ DE L’AJUST PSICOPROFESSIONAL A AQUEST 

LLOC DE TREBALL 

 

 

Quart.- El tribunal seleccionador juntament amb l’assessora han realitzat les 

entrevistes als aspirants que van superar la fase d’oposició. 

 

El tribunal ha acordat atorgar les puntuacions que a continuació es relacionen: 

 

 

PUNTUACIÓ DELS ASPIRANTS EN L’ENTREVISTA CORRESPONENT 
A  LA CONVOCATÒRIA D’UNA PLAÇA D’ADMINISTRATIU/VA 

FUNCIONARI/ÀRIA  ADSCRIT/A  AL SERVEI D’ATENCIÓ 
CIUTADANA   

Data Presentació  Instància Nº Instància DNI Puntuació entrevista 

17/04/2018 1798-1847 **.***.798J 10,00 

18/04/2018 1848 **.***.321S 6,00 

18/04/2018 1857 **.***.851Z 10,00 

20/04/2018 1911 **.***.443G 12,00 
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Cinquè.- Finalitzat el procés de selecció, i d’acord amb el que disposa la base desena del procés de selecció de la convocatòria 
pel nomenament d’un/a funcionari/ària de carrera, escala d’administració general, subescala Administrativa grup C1 adscrit/a al 
servei d’atenció ciutadana (fitxa SSGG24, lloc 2.2.3.b), el tribunal seleccionador acorda publicar la relació d’aprovats i els 
resultats globals,  ordenats els aspirants per ordre de la puntuació obtinguda de major a menor: 
 

 

 

RELACIÓ D’APROVATS I RESULTATS GLOBALS,  ORDENATS ELS ASPIRANTS PER ORDRE DE LA PUNTUACIÓ OBTINGUDA DE 
MAJOR A MENOR, CORRESPONENT A  LA CONVOCATÒRIA D’UNA PLAÇA D’ADMINISTRATIU/VA FUNCIONARI/ÀRIA  ADSCRIT/A AL 

SERVEI D’ATENCIÓ CIUTADANA   

Dades dels aspirants 
Fase d’Oposició Fase de Concurs 

Puntuació 

total 
obtinguda 

per ordre 
de major 

a menor 

Exercicis realitzats Valoració de mèrits 

Entrevista Data 
Presentació  
Instància 

Nº Instància DNI Teòric  Pràctic 
Competències 
professionals 

Experiència 
professional 

Formació 
reglada 

Formació 
professional 

Competències 
Tecnològiques 

Coneixement 
de la llengua 

anglesa 

Altres 
mèrits 

18/04/2018 1857 **.***.851Z 72,00 55,00 Apte 24,00 0,00 4,30 0,00 0,60 0,00 10,00 165,90 

18/04/2018 1848 **.***.321S 53,00 60,00 Apte 24,00 0,00 3,75 0,50 0,00 0,20 6,00 147,45 

20/04/2018 1911 **.***.443G 55,50 57,50 Apte 0,60 4,00 2,00 0,00 0,80 2,00 12,00 134,40 

17/04/2018 1798-1847 **.***.798J 60,00 55,00 Apte 0,00 4,00 0,00 0,00 1,25 0,00 10,00 130,25 
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Sisè.- D’acord amb el que disposa la base desena del procés de selecció de la convocatòria pel nomenament d’un/a 

funcionari/ària de carrera, escala d’administració general, subescala Administrativa grup C1 adscrit/a al servei d’atenció 

ciutadana (fitxa SSGG24, lloc 2.2.3.b), el tribunal seleccionador acorda proposar a l’òrgan convocant el nomenament de l’aspirant 

que ha obtingut la major puntuació: 

 

 

 

ASPIRANT QUE HA OBTINGUT LA MAJOR PUNTUACIÓ EN LA CONVOCATÒRIA D’UNA PLAÇA D’ADMINISTRATIU/VA 
FUNCIONARI/ÀRIA  ADSCRIT/A AL SERVEI D’ATENCIÓ CIUTADANA  I QUE ES PROPOSA PEL SEU NOMENAMENT 

Dades de l’aspirant 
Fase d’Oposició Fase de Concurs 

Puntuació 

total 
obtinguda 

per ordre 
de major 

a menor 

Exercicis realitzats Valoració de mèrits 

Entrevista Data 
Presentació  
Instància 

Nº Instància DNI Teòric  Pràctic 
Competències 
professionals 

Experiència 
professional 

Formació 
reglada 

Formació 
professional 

Competències 
Tecnològiques 

Coneixement 
de la llengua 

anglesa 

Altres 
mèrits 

18/04/2018 1857 **.***.851Z 72,00 55,00 Apte 24,00 0,00 4,30 0,00 0,60 0,00 10,00 165,90 
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Setè.-  El tribunal seleccionador acorda proposar a l’òrgan convocant els aspirants que han superat el procés selectiu i que no 

han obtingut la major puntuació per constituir la borsa de treball, d’acord amb el que disposa la base dotzena de la convocatòria,  

i que tot seguit es relacionen: 

 

 

 

ASPIRANTS QUE NO HAN OBTINGUT LA MAJOR PUNTUACIÓ EN LA CONVOCATÒRIA D’UNA PLAÇA D’ADMINISTRATIU/VA 
FUNCIONARI/ÀRIA  ADSCRIT/A AL SERVEI D’ATENCIÓ CIUTADANA  I QUE ES PROPOSEN PER CONSTITUIR LA BORSA DE TREBALL  

Dades dels aspirants 
Fase d’Oposició Fase de Concurs 

Puntuació 

total 

obtinguda 
per ordre 

de major 
a menor 

Exercicis realitzats Valoració de mèrits 

Entrevista Data 
Presentació  
Instància 

Nº Instància DNI Teòric  Pràctic 
Competències 
professionals 

Experiència 
professional 

Formació 
reglada 

Formació 
professional 

Competències 
Tecnològiques 

Coneixement 
de la llengua 

anglesa 

Altres 
mèrits 

18/04/2018 1848 **.***.321S 53,00 60,00 Apte 24,00 0,00 3,75 0,50 0,00 0,20 6,00 147,45 

20/04/2018 1911 **.***.443G 55,50 57,50 Apte 0,60 4,00 2,00 0,00 0,80 2,00 12,00 134,40 

17/04/2018 1798-1847 **.***.798J 60,00 55,00 Apte 0,00 4,00 0,00 0,00 1,25 0,00 10,00 130,25 

 



 
 

 
 

Vuitè.- El tribunal seleccionador acorda establir un termini de 10 dies hàbils des de 

la publicació d’aquesta acta per  efectuar al·legacions. 

 

Aquestes s’hauran de presentar davant de l’EMD de Valldoreix, degudament 

motivades i dirigides al tribunal seleccionador. 

 

Novè.- Traslladar l’acta als membres del tribunal per tal que donin conformitat de 

la mateixa. 

 

Desè.- Notificar i procedir a l’oportuna publicitat mitjançant la inserció en el 

Tauler d’Anuncis, en la pàgina web ( www.valldoreix.cat ) i de transparència ( 

http://transparencia.valldoreix.cat ) d’aquesta Entitat Municipal Descentralitzada de 

Valldoreix. 

 

 
La Secretaria del Tribunal  
Isabel Rodríguez Pardillos 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT AL MARGE 

http://www.valldoreix.cat/
http://transparencia.valldoreix.cat/

